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市民から信頼される公務員に！

※平成30年度採用津市職員募集については次ページをご覧ください

職員　大阪から結婚を機に津市へ。先に津に
来ていた夫が広報津で職務経験者採用を見
つけてくれました。

職員　転勤族だったのですが、子どもが小学
校に進学する前に老齢になった両親の近く
で定住したいと思っていました。転職先を
ネット検索していて、津市のホームページ
で募集を知り応募しました。

職員　前職では用地交渉を通じて
三重県各地の住民の皆さんとお
話ししました。その経験を生か
し、今後は地元津市でより広くよ
り深く市民の皆さんに貢献した
いと考え転職を決意しました。ま
ず、私自身が市民から信頼されることが、市役所
に対する信頼感にもつながるという考えを原点
に、日々の仕事に取り組んでいます。

夜間も開いている安心感を提供したい
職員　私自身、仕事を終えて帰宅した夜、子どもの

急病に開いている民間病院がな
く、救急車を呼ぶほどではないが
やはり不安もあり、津市こども応
急クリニックを受診したことがあ
ります。医師に診ていただいて安
心した経験から、夜になって、子

どもの異変に気付く、また大人が夜に急な体調不
良で、翌朝まで不安な夜を過ごすことが少しでも
解消されるよう、夜間・休日など、
電話での問い合わせや来院に親
身に対応したいと思っています。

市長　電話相談から窓口まで全て
看護師が対応してくれるという
大きな安心感を市民に提供でき
ていますね。

総合病院勤務から地域医療へ転身

私たち、こうして津市に転職しました

生活道路を安心安全に整備したい
職員　例えば中勢バイパスは、便
利になったと多くの評価をいた
だく半面、インターチェンジ近く
の小学校では通学路の交通量が
激増している。地元の道路・施設
の情報が頭の隅々に入っている
生え抜きの職員と力を合わせ、全国各地・海外で
も道路を作り続けてきた現場経験から気付く危
険予知で、生活道路の整備をしたい。車を使わな
い子どもやご高齢の方など、誰もが安心安全に歩
けるよう力を尽くしたいと思います。

職員　建築は知識と経験。民間経験
をフルに生かして若手職員の技術
レベルが向上するよう指導してい
きたい。少しでも業務の効率を上
げていきたいと思います。そして、
津市の公共建築物を未来に向け

て中長期的な視点で監理したいと考えています。

１級土木施工管理技士・一級建築士として

用地買収専門家から転職

市民目線を大切にします
職員　民間企業の人事、教育、営
業、リサーチなどさまざまな職種
での経験を生かし、津市が市民目
線でサービスを提供できる職員
集団になるよう、いろいろとチャ
レンジしたいと思っています。
市長　市民の皆さんがより良いサービスをどれだ
け受けられるか。よりレベルの高いサービスを提
供するのが市の力であり、実現するのが組織のメ
ンバーである職員の皆さんです。

市場調査会社から転職


