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経験を生かせる
平成30年度 職務経験者採用職員４人と前葉市長の座談会
　７月４日に平成30年度職務経
験者採用職員が、前葉市長と座
談会を行いました。
　各職場で即戦力として活躍中
の４人が、津市職員になった
きっかけや自身の経験を生かし
て取り組んでいきたい業務など
について、それぞれの思いを語
りました。

市役所の業務改善に取り組みたい！
金融会社から転職

津市の魅力を海外に発信！
英会話スクールから転職

職務経験
●森林経営会社で企業
　が有する森林の経営
　管理全般を担う
●森林情報士や林業技
　士の資格を持つ

職務経験
●県外の警察で13年間
勤務

●ホンジュラス共和国
で、青年海外協力隊
として２年間従事

職員　広報津の誌面で、この職務
経験者採用枠で入庁した人が英
語の職務経験を生かしているこ
とを知り、自分も留学の経験など
で得た語学力を生かして地元津
市に貢献したいと思い転職しま
した。現在の職場では、昨年国宝に指定された高
田本山専修寺の英語プロモーション業務を行って

います。今後も訪日外国人観光客の皆さんにもっ
と津市の魅力を知っていただけるようなＰＲをし
ていきたいと思います。また、語学だけでなく、教
育分野での経験もあるので、将来的には、津市の
英語教育事業にも携わってみたいと思います。
市長　一昨年、ジュニアサミットで、津の高校生が英
語で高田本山専修寺を外国の高校生に案内して
いました。津市職員も英語で郷土の歴史的建築物
を紹介できればかっこいいなと思っています。観
光業務で大切なのは、市職員が普段から、津市の
良い部分を明るく話していくことではないでしょ
うか。

職員　前職は、２、３年ごとに転勤
がありましたが、津市内にいる祖
父母のことも考え、津市に腰を据
えて働き、生まれ育った津市に貢
献できる仕事に関わりたいと思
い転職しました。現在の職場で
は、新規事業開発のスキルやプロジェクトリー
ダーの経験を生かし、市役所の中でも民間に近い

ボートレース事業の経営管理に携わっています。
今後は現在の所属にとどまらず、組織を超えた市
役所業務の改善活動にも取り組みたいと考えて
います。市役所業務は、老若男女に求められる幅
広いサービスを提供しなくてはならない一方で、
税金を使っているサービスなので非効率にならな
いよう、双方のバランスを意識しています。
市長　ボートレース事業は、民間に近い業務を行っ
ていることに加え、独立した会計であることもあっ
て、自由に事業を進めていきやすい風土があると
思います。ぜひ、民間からの視点で今の業務で気
付いた事を積極的に提案していってください。


